
COSTITUZIONE DI SOCIETA' COOPERATIVA

1) Fotocopie dei documenti d'identità (fronte-retro) e dei codici fiscali di tutti i 
soci.

2) Fotocopie dei documenti d'identità (fronte-retro) e dei codici fiscali degli 
amministratori (e dei sindaci ove nominati).

Informazioni necessarie:
a) Modello adottato (S.r.l. o S.p.A.): è obbligatoria la scelta del modello S.r.l. nel 
caso in cui il numero di soci (persone fisiche) sia da un minimo 3 sino ad un 
massimo di 8, mentre è obbligatoria la scelta del modello S.p.A. nel caso in cui 
il numero di soci sia superiore a 20 e contemporaneamente l'attivo patrimonia- 
le sia superiore ad un milione di euro;
b) Denominazione sociale;
c) Sede ed indirizzo della società;
d) Se assume la qualifica di cooperativa a mutualità prevalente (e relative rego- 
le per lo svolgimento dell'attività mutualistica);
e) Se assume la qualifica di cooperativa sociale;
f) Tipologia di cooperativa (lavoro, edilizia, agricola o altro);
g) Criteri di ripartizione dei ristorni;
h) Oggetto sociale;
i) Durata della società;
j) Requisiti e tipologie dei soci;
k) Conferimenti dei soci (da un minimo di € 25 sino a € 100.000); per il modello 
S.p.A. indicazione del valore unitario e numero delle azioni (con indicazione del- 
l'eventuale emissione dei titoli azionari);
l) Numero dei componenti il Consiglio di Amministrazione (con indicazione ana- 
litica dei poteri spettanti agli eventuali Amministratori Delegati);
m) Regime patrimoniale dei soci (con la precisazione che non è ammissibile u- 
na società contratta soltanto tra coniugi in regime di comunione legale);
n) Indirizzo di posta elettronica certificata della società;
o) Codice attività e depositario delle scritture contabili.
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